
 

 

TRABALHO DE GRADUAÇÃO - 1S2024 

Como último evento do 1º semestre de 2024, a FATEC 
Sumaré tem a honra e a felicidade de, mais uma vez, 
proporcionar as apresentações dos Trabalhos de Graduação II 
dos concluintes deste semestre, e dos Trabalhos de Graduação 
I, dos alunos dos 5os semestres, do curso de Gestão de Recursos 
Humanos, nos períodos da manhã e noite. 

Entre os dias 17 e 21 de junho, os alunos dos 6os semestres 
realizaram a apresentação dos Trabalhos de Graduação II, 
desenvolvidos desde o 5º semestre, para uma banca 
avaliadora. Essa apresentação é uma etapa fundamental e pré-
requisito para a conclusão do curso e obtenção do título de 
graduação.  

No mesmo período, os alunos dos 5os semestres 
realizaram a apresentação do trabalho em formato de banner. 

Temas como questões relacionadas ao Jovem Aprendiz, 
Inteligência Artificial,  Inclusão e Diversidade, mulheres no 
mercado de trabalho, liderança e saúde do colaborador foram 
abordados dentre os 21 trabalhos apresentados, e que 
contaram com a autoria de 46 alunos. 

Confira a relação dos trabalhos e alguns registros das 
apresentações.  

 
Parabéns a todos os alunos e aos orientadores! 

 
 GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS – TG I ,  
 

Alunos Tema Membros 

Gabrielli Cristini Rodrigues Ruivo 
Italo Eduardo Vicente 

Adesão ao home office e seus impactos na 
gestão de pessoas 

Profª. Ma. Ângela Trimer de Oliveira (Orientadora) 
Profª. Ma. Angela dos Santos Oshiro 

Prof. PhD. Douglas de Matteu 
Adrielly dos Santos Carvalho 
Fabiana Stephani de A. Candido 
Nycolly Fernandes Monteiro 

Um estudo sobre as competências 
valorizadas em programas para Jovem 

Aprendiz 

Profª. Ma. Angela dos Santos Oshiro (Orientadora) 
Prof. Dr. Celso Minoru Hara  
Profª. Kamila Cristina Gaino 

Ana Paula da Silva 
Ednalva Oliveira Rocha 
Cristiane Aquino de Oliveira 

Descrição das vagas de trabalho, suas 
formas de chamar a atenção. 

Prof. Dr. Diogo de S. C. Vasconcelos (Orientador) 
Prof. Dr. Aldo Nascimento Pontes 

Prof. Dr. Renato César Ferreira Fernandes 
Geovanna Franco 
Mike Juan de Oliveira Gomes 
Nathalia Barros da Silva 

Diversidade: estudo dos desafios 
enfrentados pelo PCD e pela organização 

no ambiente de trabalho 

Profª. Ma. Ângela Trimer de Oliveira (Orientadora) 
Prof. Dr. Danilo Sérgio Sorroce 

Prof. Me. Irailton Melo de Souza 

Daniela Fernandes Garcia 
Aparecida R. dos Santos Talao 

O uso da inteligência artificial nos 
processos de recrutamento e seleção 

Prof. Me. Irailton Melo de Souza (Orientador) 
Prof. Dr. Flávio Bressan  

Prof. Esp. Luis Fernando Adorno da Silva 

Juliana Lopes da Silva 
Rafaela Teixeira Donegá 

Mulheres no mercado de trabalho: estudo 
sobre a representatividade nos ambientes 

formais de trabalho 

Prof. Me. Irailton Melo de Souza (Orientador) 
Prof. Dr. Renato César Ferreira Fernandes 

Profª. Ma. Luciana de Carvalho 
Alice Maria da Silva 
Guilherme Ferreira Araújo 
Hellen Aelleen da Silva Otero 

Estratégias eficientes de recrutamento e 
seleção: a ciência de atração de talentos 

Profª. Ma. Bruna Rodrigues V. da Cruz (Orientadora) 
Prof. Dr. Manoel Gonçales Filho 

Prof. Me. Rogério Rodolfo Baptista 

Rayssa C. C. dos Anjos da Cruz 
Rinah Kathelly N. Ramos 

Ergonomia cognitiva 
Prof. Dr. Manoel Gonçales Filho (Orientador) 

Profª. Ma. Bruna Rodrigues Viotto da Cruz 
Profª. Ma. Rosilene Cristina Lazarim 

Alice Dias Santana 
Bruna Romão Moreira 

A influência do clima organizacional na 
motivação e no desempenho dos 

funcionários : um estudo quantitativo 

Prof. Dr. Manoel Gonçales Filho (Orientador) 
Profª. Ma. Rosilene Cristina Lazarim  

Profª. Ma. Tessa Cristina Pereira Coltro 
Angélica Fontana Fornazieri 
Gabriela Marques de Oliveira 
Rafael Massoni Travaglini 

Gestão de benefícios: o impacto na saúde 
mental do colaborador 

Profª. Ma. Luciana Ramos (Orientadora) 
Prof. Me. Paulo Eduardo Ferreira 
Prof. Dr. Cleber Carvalho Pereira 

Iris Lopes Soares 
Thaine Almeida Cunha 
Samuel Semenssatto Brito 

Estudo de caso em benefícios flexíveis 
Profª. Ma. Luciana Ramos (Orientadora) 

Profª. Ma. Ângela Trimer de Oliveira 
Prof. Me. Mauro Stopatto 

Carlos Eduardo de O. Burock 
Luciane Santos Souza 

Os desafios da gestão humanizada nos dias 
atuais 

Profª. Ma. Ângela Trimer de Oliveira (Orientadora) 
Profª. Ma. Luciana Ramos 
Prof. Me. Mauro Stopatto 

 

Sumaré, 22 de junho de 2024 

 



 GESTÃO DE RECURSOS HUMANOS – TG II , 
 

Alunos Tema Membros 
João Gustavo de Souza Lima 
Mateus Gomes Bernardo 
Monaliza Almeida de Souza 

Diversidade e inclusão no comércio 
varejista de Sumaré: um estudo de caso 

Prof. Dr. Aldo Nascimento Pontes (Orientador) 
Profª. Drª. Ivanete Bellucci Pires de Almeida  
Prof. Dr. Renato César Ferreira Fernandes 

Emily Alessandra Galvão 
Gabriele Brito Lima 
Mariana Soares Nunes 

Papel dos Recursos Humanos na 
Construção da Igualdade de Gênero: 

Estudo de caso 

Prof. Dr. Manoel Gonçales Filho (Orientador) 
Profª. Esp. Adriana Cristina de Paiva 
Prof. Me. Rogério Rodolfo Baptista 

Maria Julia Rita da Cruz 
Stella de Godoi Lima 

Falta de preparo e conhecimento sobre 
legislação trabalhista: uma análise da 

gestão de Recursos Humanos nas escolas 
públicas e privadas 

Prof. Esp. Pedro Antunes P. Sales (Orientador) 
Prof. Dr. Cleber Carvalho Pereira 

Prof. Dr. Flávio Bressan 

André da Silva Gomes 
Joyce Vitória Castanho Salgado 
Vinícius Silva Ribeiro 

Criação do Cargo de Analista de Recursos 
Humanos na Prefeitura de Hortolândia: um 

estudo sobre a necessidade de 
profissionais especializados em RH na 

administração pública municipal 

Prof. Esp. Pedro Antunes P. Sales (Orientador) 
Prof. PhD. Douglas de Matteu 

Prof. Me. Tiago Rebecca 

Aline Luzo dos Santos 
Cleidiana Lima de Almeida 
Melissa Bueno M. dos Santos 

A importância da liderança nas 
organizações 

Prof. Dr. Celso Minoru Hara (Orientador) 
Profª. Ma. Angela dos Santos Oshiro 
Prof. Esp. Marcelo Passaro Fontana 

Bruna Rodrigues Feitosa 
Sandy Letícia C. de Couto Barreto 
Lucas Matheus R. Barbosa 

A importância da inteligência emocional no 
perfil da liderança 

Profª. Ma. Ângela Trimer de Oliveira (Orientadora) 
Prof. Dr. Diogo de Siqueira Camargo Vasconcelos 

Prof. Dr. Flávio Bressan 
Adrieli Fernanda M. de Moraes 
Denise Silva de Souza 
Matheus Aparecido da Costa 

Relação do trabalho híbrido e a qualidade 
de vida 

Prof. PhD. Douglas de Matteu (Orientador) 
Profª. Esp. Adriana Cristina de Paiva 

Prof. Me. Bruna Rodrigues Viotto da Cruz 

Vitória Cristina dos Reis Goes 
Ana Clara de Sousa 

Assédio Moral no Ambiente de Trabalho: 
estratégias de prevenção e intervenção no 

contexto dos Recursos Humanos 

Prof. Esp. Pedro Antunes P. Sales (Orientador) 
Prof. Me. Paulo Eduardo Ferreira 

Profª. Esp. Ludenilda Alves da Silva Siqueira 

Guilherme de Souza Bispo 
Treinamento sobre uso de tecnologias para 

servidores públicos idosos 

Profª. Ma. Luciana Ramos (Orientadora) 
Prof. Dr. Cleber Carvalho Pereira 

Profª. Ma. Tessa Cristina Pereira Coltro 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 



LINKS ÚTEIS: 
 

Site CPS: https://goo.su/cZz67HU  
 

 

Site Fatec Sumaré: www.fatecsumare.com.br   
 

 

Instagram Fatec Sumaré: https://goo.su/9EUUj  
 

 
 


